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Hyvä työnhakija,

tämä ilmoitus koskee Kajaanin ammattikorkeakouluun (KAMK) töihin hakevia henkilöitä. Tässä ilmoituksessa ker-
romme, miten henkilötietojasi käsitellään ja mitä oikeuksia sinulla on omiin henkilötietoihisi.

Jotta voimme hoitaa rekrytointiprosessia, meidän on käsiteltävä työnhakijan henkilötietoja. Henkilötieto on tie-
toa, josta sinut voidaan suoraan tai epäsuorasti tunnistaa. Henkilötietojesi käsittely tekee sinusta rekisteröidyn ja
KAMK:sta rekisterinpitäjän eli tahon, joka kontrolloi henkilötietojesi käsittelyä edellä mainittuja tarkoituksia var-
ten.

Mihin tarkoitukseen
henkilötietojasi
käsittellään?/
Miksi henkilötietojasi
tarvitaan?

Ammattikorkeakoulu käsittelee työnhakijan henkilötietoja
• rekrytoinnin toteuttamiseksi ja
• tilastointiin.

Millä perusteella
henkilötietojasi käsitellään?

Ammattikorkeakoulun oikeus käsitellä henkilötietoja rekisterinpitäjänä perustuu
• oikeutettuun etuun ja/tai
• työnhakijan suostumukseen.

Pääasialliset säädökset
• ammattikorkeakoululaki 932/2014 ja sen nojalla annetut asetukset
• yleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679 ja sitä täydentävät kansalliset sää-

dökset
• laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999
• laki yksityisyyden suojasta työelämässä 759/2004

Mitä henkilötietoja sinusta
kerätään?

KAMK käsittelee seuraavia työnhakijoita koskevia tietoryhmiä:

Rekrytointijärjestelmään tallentuvat työnhakijan tiedot riippuen siitä, mitä tietoja
työnantaja kohdennetuissa rekrytoinneissa hakulomakkeella kysyy, ja mitä tietoja
työnhakija itsestään tallentaa.

Työnhakijan on mahdollista tallentaa Avoin hakemus KAMKiin -hakulomakkeelle
seuraavat tiedot itsestään:
nimi, yhteystiedot, työkokemus, suoritetut tutkinnot, lisä- ja täydennyskoulutus,
osaamiset, hakemus tehtävään vapaa tekstikenttä, organisaatiot ja tehtäväalueet,
joihin työnhakija osoittaa kiinnostuksensa, mahdollinen hakijan liittämä liitetiedos-
to, työnhakijan määrittämä hakemuksen säilytysaika.

Tiedot voivat sisältää erityisiä henkilötietoryhmiä (arkaluonteisia tietoja) mikäli
työnhakija niitä hakemuksessaan antaa.

Luovutetaanko
henkilötietojasi eteenpäin?

KAMK voi käyttää myös ulkopuolisia henkilötietojen käsittelijöitä kuten järjestel-
mäpalveluita tarjoavia yrityksiä, jotka käsittelevät henkilötietoja KAMKin lukuun
toimeksiantosopimuksen perusteella.


